
                     Villeurbanne, 25 mars 2024 
 

CPE Lyon, école d’ingénieurs,  
Associée à l’Université Claude Bernard Lyon 1 

 
 

RECRUTE: Directeur des études, H/F, CDI, membre du comité de direction 
 
 

 
CPE Lyon est une école d’ingénieurs qui forme des ingénieurs dans 2 filières : la chimie et les procédés d’une part 
(170 ingénieurs diplômés par an, 2 spécialités), les sciences et technologies du numérique d’autre part (200 
ingénieurs diplômés par an, 4 spécialités). Toutes les formations de CPE Lyon sont accréditées par la CTI 
(Commission des Titres d’Ingénieur). 
 
De statut privé, associative, labellisée EESPIG (Etablissement d’Enseignement Supérieur Privé d’Intérêt Général, 
label de qualité de l’Etat ), l'école est implantée sur le campus de LyonTech – La Doua, forme plus de 350 élèves-
ingénieurs par promotion, gère près de 1400 élèves par an et collabore avec différents laboratoires de recherche au 
côté des autres tutelles, telles que le CNRS, l'INSA de Lyon, l'Ecole Centrale de Lyon et l'Université Claude Bernard 
Lyon 1, à laquelle CPE Lyon est associée par décret. 
 
CPE Lyon dispose d’une filiale, CPE-FCR S.A.S., aux activités concentrées sur la Formation Continue et la 
Recherche, et d’un Fonds de Dotation, CPE Lyon Monde Nouveau. 
 
Le Groupe CPE Lyon a un effectif permanent de près de 130 personnes, sollicite plus de 400 intervenants non 
permanents par an, et gère un budget consolidé de proche de 13 M€. 
Pour plus d’informations : www.cpe.fr et www.cpe-formation.fr  
 
 
Contexte du poste :  
Dans le cadre d’un départ à la retraite, nous recherchons notre nouveau directeur des études. Le poste est ouvert à 
des candidatures externes et internes. Compte tenu de son importance, vous serez reçu(e) en entretien par la 
direction de l’école et des membres du bureau de son conseil d’administration. 
 
Description et missions : 
 
Vous serez responsable opérationnel du processus de formation des élèves ingénieurs, en ce sens vous serez 
chargé de la mise en œuvre et du bon fonctionnement des formations proposées aux élèves, dans le respect des 
recommandations de la Commission des Titres d’Ingénieurs (CTI) et des normes européennes de l’enseignement 
supérieur.  

• Vous contribuez à leur recrutement avec l’équipe admissions/communication 
• Vous gérez les formations avec l’aide des responsables d’années, et des responsables académiques au 

nombre de 10, qui supervisent chacun une part de l’effectif d’étudiants ou d’alternants. Vous serez assisté(e) 
par une équipe d’assistantes du bureau des études, au nombre de 7 actuellement, et une responsable 
diversité/inclusion. Il vous est rattaché également la responsable de l’enseignement des langues, et le 
responsable de l’enseignement des Sciences Humaines Economiques et Sociales (SHES). Vous supervisez 
aussi la partie bibliothèque et reprographies (2 personnes). Vous aurez ainsi en management direct une 
vingtaine de personnes.  

• Vous animez l’équipe des responsables de formation organisez les conseils de promotion, jurys de 
semestre, de diplomation etc… 

• Vous suivez la vie étudiante : associations, évènements, commission éthique, 
• Vous interviendrez en direct sur les cas d’élèves en difficulté, au plan académique, personnel, disciplinaire 
• Vous proposez des évolutions d’organisation de votre équipe, du règlement des études, et, en lien avec les 

conseils de perfectionnement, participez à l’évolution des contenus de formation et des modes 
pédagogiques, 

• Vous serez membre du comité de direction (COMEX) de l’école, placé(e) sous l’autorité directe du directeur 
de l’école 

• Vous participerez aux réseaux professionnels, à des réunions externes concernant votre activité 
• Vous prenez en charge, régulièrement, la constitution des dossiers d’accréditation auprès de la CTI 
• Vous contribuerez fortement au processus régulier d’accréditation de l’école, qui comprend un dossier et un 

audit. 
• Vous êtes garant du respect du règlement de études 
• L’équipe de la direction des études utilise un progiciel de gestion de la scolarité (actuellement AURION) 
• Vous enseignerez dans l’école, dans l’une des deux filières. 

http://www.cpe.fr/
http://www.cpe-formation.fr/


 
Recherche : sauf cas exceptionnel, la charge de travail est peu compatible avec une activité de recherche 
significative. 
 
Domaines de compétences : 
Un des domaines de l’école, chimie, sciences du numériques, ou biotechnologies  

 
Niveau de formation : 

• Ingénieur ou équivalent, et docteur, dans un des domaines scientifiques de l’école 
• Anglais, niveau B2 souhaité. 

 
Capacités et aptitudes : 

• Connaissance du milieu de la formation, enseignement supérieur et recherche 
• Aptitudes pour la gestion et le suivi des élèves 
• Rigueur, sens de l’équité, de l’écoute, et relationnel 
• Motivations pour l'enseignement et la transmission de connaissances et de compétences 
• Capacité d’adaptation aux évolutions thématiques 
• Capacité à manager des équipes  
• Intérêt et ouverture (voire expérience) sur le monde de l’entreprise. 
• Intérêt et ouverture sur l’innovation en matière de pédagogie 
• Des déplacements ponctuels, en France et parfois à l’étranger, sont à prévoir 
• Connaissance des formations et métiers d’ingénieurs 
• Bonne aptitude rédactionnelle 

 
Caractéristiques du poste 
Lieu : 43, Bd du 11 Novembre 1918 BP 82077 - 69616 VILLEURBANNE CEDEX – France.  
Titre du poste : Directeur des études   
Supérieur hiérarchique : Directeur de l’école 
Contrat : CDI– Cadre forfait jour – 210 jours 
Rémunération : 50 K€ /an, négociation possible selon formation et expérience  
Prise de poste : dès que possible 
 
CPE Lyon, et sa filiale, étant des structures évolutives, le rattachement et le contenu des missions pourra évoluer en 
fonctions des objectifs de l’établissement comme en fonction de vos apports  

Adresser votre candidature (lettre motivation + CV + prétentions) à : 
Domitille GOTTELAND,  
Directrice des Ressources Humaines 
43, bd du 11 novembre 1918, Bâtiment Hubert CURIEN  
69616 Villeurbanne Cedex  
recrutement@cpe.fr                
 
 

CPE Lyon est signataire de la Charte de la Diversité 

mailto:recrutement@cpe.fr

